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Reglement betreffende aanvraag  
van de mantelzorgpremie 

 
 

Artikel 1: Verlening van mantelzorgpremie 
 

Binnen de perken van het begrotingskrediet en onder de hiernavolgende voorwaarden wordt een 
mantelzorgpremie verleend aan personen die de thuiszorg waarnemen voor een zorgbehoevende 
inwoner van de gemeente Nazareth. 
 
 

Artikel 2: Bepalingen m.b.t. de zorgbehoevende persoon 
 
1° De zorgbehoevende persoon is een inwoner van de gemeente Nazareth. 
  
2° De persoon is geheel of gedeeltelijk niet meer in staat voor zichzelf te zorgen en de elementaire 
taken te verrichten die een gezonde persoon van dezelfde leeftijd normaliter kan uitvoeren, zodat 
blijvende hulp van een derde persoon noodzakelijk is. 

 
3° De evaluatie van de zorgbehoevendheid wordt vastgesteld door middel van reeds bestaande 
attesten: 

 - 21 jaar 
▪ bewijs verhoogde kinderbijslag 

 - 65 jaar 
▪ bewijs 9 tot en met 11 punten schaal FOD Sociale Zekerheid 
en bijkomend een zorgbehoevendheidsattest: 

1. Katz-schaal in thuisverpleging – minimum score B 
2. BEL- foto – minimum 30 punten 

▪ of bewijs 12 tot en met 18 punten schaal FOD Sociale Zekerheid 

 + 65 jaar 
▪ zorgbehoevendheidsattest:  

1. Katz-schaal in thuisverpleging – minimum score B 
2. BEL- foto – minimum 30 punten 

▪ of bewijs 12 tot en met 18 punten schaal FOD Sociale zekerheid 
 
4° De zorgbehoevende persoon verblijft in zijn natuurlijk thuismilieu (zelfstandig wonend of inwonend) 
en maakt al dan niet gebruik van de thuiszorgvoorzieningen. Alleen een definitieve instellingsopname 
schorst het recht op de premie. 
 
5° Verblijf in een internaat, geeft recht op de helft van de premie. 
Dit wordt vastgesteld door een schriftelijke verklaring van het internaat. 
 
6° Inkomensgrens voor de zorgbehoevende / bij kinderen en verlengd minderjarigen inkomensgrens  
ouders of voogd 
Het gezamenlijk netto belastbaar inkomen moet lager of gelijk zijn aan: 
€ 17.900,00 voor een alleenstaande 
€ 26.850,00 met gezinslast. Verhoogd met € 1.500 per persoon ten laste.  
Inkomen inwonende partner wordt bij berekening inkomen meegeteld. 
Voor te leggen document: meest recente aanslagbiljet der personenbelasting. 
Recente wijzigingen in het inkomen, kunnen aangegeven worden. 
Indien geen belastingsbrief, inkomen bewijzen met recente inkomensgegevens via rekeninguittreksels 
 
 

Artikel 3: Bepalingen m.b.t. de mantelzorger 

1° De mantelzorger is een meerderjarig persoon die op geregelde basis en op een niet – 
beroepsmatige wijze aanvullende, bovennormale zorg verleent aan een zorgbehoevende persoon 
vanuit een affectieve / sociale relatie die hij met deze persoon heeft. 
 
2° De mantelzorg moet op een kwaliteitsvolle en menswaardige manier gebeuren. 
 
3° De zorgbehoevende gebruikt de premie ter ondersteuning van de mantelzorger. 
 
4° De mantelzorger ondertekent mede het aanvraagformulier. 
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Artikel 4: Procedure 
 
1° De aanvraag voor de mantelzorgpremie wordt ingediend in het Sociaal Huis op het daartoe 
voorziene aanvraagformulier. 
 
2° De aanvraag wordt ingediend op naam van de zorgbehoevende. 
Voor thuiswonende minderjarigen gebeurt de aanvraag door ouder of voogd. 
 
3° De aanvrager dient het bewijs te leveren dat aan de gestelde voorwaarden is voldaan. 
 
4° De aanvrager verbindt er zich toe elke wijziging die zich voordoet in verband met de gestelde 
voorwaarden binnen een termijn van één maand te melden. 
 
5° Bij geen of foutieve melding van wijzigingen, kan er teruggevorderd worden voor de periode waarin 
er geen recht op mantelzorgpremie bestond. 
 
6° De sociale dienst van het OCMW van Nazareth is belast met het onderzoek van de aanvraag en 
geeft advies over de duur van de premie (onbepaalde of bepaalde duur). 
 
7° Het Vast Bureau doet binnen de 2 maanden na indiening van de aanvraag per brief aan de 
mantelzorger en de zorgbehoevende uitspraak over de aanvraag. 
De niet – aanvaarding wordt gemotiveerd. 
 
 

Artikel 5: Mantelzorgpremie 
 

1° De mantelzorgpremie bedraagt € 75 per maand. 
 
2° Voor elke begonnen maand thuiszorg wordt de mantelzorgpremie toegekend. 
 
3° De mantelzorgpremie wordt per kwartaal betaald op de bankrekening van de zorgbehoevende of 
zijn wettelijke vertegenwoordiger. 
 
4° De mantelzorgpremie gaat in vanaf de eerste dag van de maand volgend op de datum van 
aanvraag. 
 
5° Per zorgbehoevende persoon wordt slechts één mantelzorgpremie toegekend ook al zijn er 
meerdere mantelzorgers. 
 
6° Per gezin wordt er slechte één mantelzorgpremie toegekend ook al zijn er meerdere 
zorgbehoevenden. 
 
7° De premie kan aangevraagd worden voor bepaalde of onbepaalde duur. 
 
8° Om de mantelzorgpremie bij cumulatie met de Vlaamse Zorgverzekering te beperken tot  
€ 40/maand. (goedgekeurd door Raad dd. 03.03.2009). 
 
 

Artikel 6: Startdatum 
 

1° Deze beslissing treedt in werking op 1 januari 2009. 
 
2° Dit reglement wordt goedgekeurd door de OCMW raad op 3 juni 2008. 
 
3° Dit reglement en alle latere wijzigingen worden overgemaakt aan de gemeenteraad ter kennisname 
 
4° Het aanvraagformulier maakt integraal deel uit van dit reglement. 

 


