
REGLEMENT VOOR DE VERKIEZING VAN CULTUURLAUREAAT 

 

Artikel 1 

 

Gelet op het groot belang van de culturele ontwikkeling in onze samenleving en met het doel 

het culturele leven in Nazareth aan te moedigen, wordt door de Gemeentelijke Cultuurraad 

om de twee jaar de prijs van cultuurlaureaat uitgereikt. 

Een vereniging, groep of individueel persoon die een uitzonderlijke culturele prestatie heeft 

geleverd of zich verdienstelijk heeft gemaakt op het socio-culturele vlak komt in aanmerking. 

Naast de prijs van cultuurlaureaat kunnen één of twee eervolle vermeldingen worden 

toegekend. 

 

De prijs van cultuurlaureaat bestaat uit een oorkonde en een geldprijs (€ 250).  Een eervolle 

vermelding bestaat uit een oorkonde en een geldprijs (€ 70). 

 

De bijzondere culturele prestaties dienen geleverd te worden op minstens één van de volgende 

deelgebieden : 

- de bescherming en de luister van de taal 

- de aanmoediging en de vorming van vorsers 

- de amateur- en professionele kunsten met inbegrip van toneel, film, video en fotografie 

- het culturele patrimonium, het erfgoed, de musea en andere cultureel-wetenschappelijke 

instellingen 

- de radio omroep en de televisie 

- de permanente vorming en de culturele animatie 

- de vrijetijdsbesteding en het toerisme 

 

Artikel 2 

 

Om in aanmerking te komen voor de toekenning van de cultuurprijs moet 

- een individueel persoon zijn werkelijke verblijfplaats hebben in Nazareth gedurende 

tenminste één jaar op het ogenblik van de geleverde prestatie 

- een culturele of socio-culturele vereniging of groep minstens twee jaar actief zijn en moet 

een meerderheid van de leden in Nazareth wonen. 

 

Artikel 3 
 

De kandidaturen worden voorgedragen door 

- de besturen (kandidaatstelling ondertekend door voorzitter en secretaris) van socio-

culturele verenigingen, verenigingen van amateuristische kunstbeoefening en 

organisatorische groepen voor hun in aanmerking komende leden, of vereniging of groep 

als dusdanig 

- door de kandidaten zelf 

- door personen uit de omgeving van de kandidaat  

 

De laureaat van de vorige cultuurprijs mag zijn kandidatuur niet indienen. 

 



Artikel 4 

 

De voordracht dient gemotiveerd en schriftelijk te gebeuren  op maximum één pagina (A-4 

recto) en vergezeld te zijn van de omschrijving van de prestaties van de voorbije twee jaar en 

de nodige documentatie die de jury moet toelaten zich een zo goed mogelijk beeld te vormen 

van de daadwerkelijke prestaties. 

De kandidaturen moeten vóór 30 november ingediend zijn op de dienst Vrije Tijd. Na de 

vooropgestelde datum zullen geen kandidaturen meer aanvaard worden. 

De oproep tot kandidaatstelling zal om de twee jaar via de gemeentelijke infokrant en de 

persorganen tijdig aangekondigd worden. 

 

Artikel 5 

 

De kandidatuurstellingen worden tijdig aan de leden van de algemene vergadering gestuurd. 

De bijkomende documentatie ligt ter inzage op de dienst Vrije Tijd. 

 

Artikel 6 

 

De Raad van Bestuur van de cultuurraad zal zo vlug mogelijk na het afsluiten van de 

kandidatuurstelling vergaderen. Ze zal nazien of de kandidaturen aan de gestelde 

voorschriften voldoen. 

Indien twijfel bestaat, worden deze kandidaturen als eerste agendapunt op de juryzitting 

besproken. 

 

Artikel 7 

 

De jury komt samen op schriftelijke uitnodiging van de voorzitter en de secretaris van de 

cultuurraad. 

De jury is samengesteld uit de leden van de Algemene Vergadering van de gemeentelijke 

cultuurraad. Ze kunnen zich laten bijstaan door deskundigen. 

Wie zich zelf voordraagt of voorgedragen wordt als kandidaat-laureaat, kan niet deelnemen 

aan de juryzitting. Hetzelfde geldt voor de persoon die een vereniging of groep 

vertegenwoordigt die wordt voorgedragen. 

De juryzitting vindt plaats in besloten kring. 

 

Het voorzitterschap van de jury wordt waargenomen door de voorzitter van de cultuurraad. 

Om geldig te beraadslagen moet de helft van de leden aanwezig zijn. Indien het quorum niet 

behaald wordt, zal de jury opnieuw worden samengeroepen. Hierop zal dan geldig kunnen 

beslist worden, ongeacht het aantal aanwezigen. 

Stemmen met volmacht is niet toegelaten. Leden met stemrecht die niet aanwezig kunnen zijn 

op de juryzitting, kunnen zich laten vervangen door hun plaatsvervanger in de cultuurraad. 

Elk jurylid beschikt over drie quoteringen : 3 punten, 2 punten en 1 punt en is verplicht om de 

6 punten uit te delen, verdeeld over 3 kandidaten. 

 

De trofee wordt toegekend aan de kandidaat met de hoogste quotering. Bij gelijke quotering 

van twee of meer kandidaten, wordt de trofee toegekend aan diegene die het hoogste aantal 

quoteringen met 3 punten heeft gekregen. Is er dan nog gelijkheid onder de kandidaten, dan 

komt diegene in aanmerking die het meeste aantal quoteringen met 2 punten heeft bekomen. 

 



De stemmen worden in een aparte ruimte geteld door de cultuurbeleidscoördinator, bijgestaan 

door de voorzitter of een lid van de Raad van Bestuur van de cultuurraad. 

Tijdens het tellen van de stemmen blijft de jury wachten om, na het tellen, te kunnen 

beraadslagen over de uitslag.   

De cultuurlaureaat wordt niet bekend gemaakt aan de leden van de Algemene Vergadering.  

De uitslag wordt bekend gemaakt, zonder de namen van de kandidaten te verbinden aan de 

uitgebrachte stemmen. 

Wanneer de uitslag van de stemming een minimaal verschil vertoont tussen de eerste en 

tweede kandidaat (mogelijk derde) kan de jury beslissen om een eervolle vermelding toe te 

kennen. 

 

Artikel 8 

 

Door het aanvaarden van de jureringsopdracht verbinden de juryleden zich tot volledige 

geheimhouding van de beraadslagingen en stemmingen. 

 

Artikel 9 
 

De jury behoudt zich het recht voor om de titel en/of eervolle vermeldingen niet toe te 

kennen. 

Voor gevallen betreffende kandidaturen en toekenningen van trofeeën die in dit reglement 

niet voorzien werden, zal de jury beraadslagen om tot een oplossing te komen, steeds 

rekening houdende met de meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. 
 

Artikel 10 

 

De jury legt de jurybesluiten neer bij het College van Burgemeester en Schepenen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


