Zitting van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van maandag 4 maart 2019
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De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

OPENBAAR
Goedkeuren notulen

1. Goedkeuren verslaq zitting van 4 februari 2019.

Aanleiding
Vergadering van de OCMW-raad van 4 februari 2019.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 - Het verslag van de zitting van 4 februari 2019 wordt goedgekeurd.



Algemeen bestuur

2. Bevoeqgdheid toekenning individuele financiéle steunverleningen volgens diverse
principebeslissingen en reglementen. Wijziging. Goedkeuring.

Aanleiding
Wijziging bevoegdheid voor individuele steunverlening naar aanleiding van decreet over het lokaal
bestuur van 22 december 2017.
Elk openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn moet een bijzonder comité voor de sociale dienst
(BCSD) oprichten.
Het bijzonder comité voor de sociale dienst heeft een gesloten taakstelling.
De taken van het bijzonder comité zijn vastgelegd in het decreet over het lokaal bestuur.
Het bijzonder comité voor de sociale dienst is bevoegd om:
e te beslissen over de individuele dossiers over maatschappelijke dienstverlening en
maatschappelijke integratie.
e op eigen initiatief of op verzoek advies te geven over het gemeente- of OCMW-beleid aan het
college, het vast bureau, de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn.
Als het bijzonder comité voor de sociale dienst beslist over individuele dossiers doet zij dit:
e Op neutrale wijze;
e met respect voor het privéleven van de hulpaanvrager;
e op basis van een sociaal verslag.
Advies van het bijzonder comité voor de sociale dienst om dit principe goed te keuren om de werking
te kunnen organiseren.

Context / feiten / argumenten
Het OCMW heeft tot taak aan personen en gezinnen de dienstverlening te verzekeren waartoe de
gemeenschap gehouden is.
De maatschappelijke dienstverlening is een systeem dat bescherming wil bieden aan personen en
gezinnen die niet meer beschikken over voldoende middelen om een leven te kunnen leiden dat
beantwoordt aan de menselijke waardigheid (bijvoorbeeld door een faillissement, een ziekte, een
ontslag, familiale problemen, enz.).
Binnen deze opdracht heeft het OCMW/gemeente een aantal financiéle steunverleningen voorzien
voor de meest kwetsbare inwoners van Nazareth onder de vorm van een principebeslissing of
reglement.
Voor volgende financiéle steunverleningen zijn er principebeslissingen opgemaakt:

e OCMW-verwarmingstoelage

e ten laste name van de bijdrage voor het ziekenfonds en de zorgkas

e premie voor sociale participatie en bestrijding kinderarmoede

e Materiéle hulp aan vluchtelingen (lokaal opvanginitiatief)

e minimale levering aardgas
Voor volgende financiéle ondersteuningen zijn er reglementen opgemaakt:

e sociale korting voor gemeentelijke activiteiten

e mantelzorgpremie

e palliatieve premie
De individuele toekenningen volgens de principebeslissingen en de reglementen werden voorheen
door de Raad voor maatschappelijk welzijn gedelegeerd naar het vast bureau.
Naar aanleiding van het decreet lokaal bestuur en de oprichting van het bijzonder comité voor de
sociale dienst moeten de individuele steunverleningen behandeld worden door het comité en niet
langer door het vast bureau zoals in sommige reglementen vermeld.
In bijlage de reglementen en principebeslissing minimale levering.

Juridische overwegingen

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

De bevoegdheid van het vast bureau en de raad voor maatschappelijk welzijn.

De bevoegdheid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

De organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en
latere wijzigingen.

De wet van 2 april 1965 betreffende het ten laste nemen van de steun verleend door de openbare
centra voor maatschappelijk welzijn en latere wijzigingen.

De wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.



Artikel 1 - Alle beslissingen over individuele toekenningen volgens de principebeslissingen inzake
financiéle steunverleningen en de reglementen inzake financiéle ondersteuning behoren tot de
bevoegdheid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

Artikel 2 - Met ingang van 1 januari 2019.

Welzijn

3. OCMW-verwarmingstoelage, dienstjaar 2019. Principebeslissing. Goedkeuring.

Aanleiding

Nieuw dienstjaar: verlenging bestaande principebeslissing om een OCMW-verwarmingstoelage te
bekomen.

Advies van het bijzonder comité voor de sociale dienst om dit principe goed te keuren om de werking
te kunnen organiseren.

Context / feiten / argumenten

Omdat de woonkosten voor personen met recht op (equivalent) leefloon, personen in
schuldhulpverlening en personen die in een behartenswaardige situatie vertoeven zwaar doorwegen
op hun budget is het aangewezen dat het OCMW een financiéle ondersteuning biedt in de
verwarmingskosten. Daardoor geeft het OCMW invulling aan haar opdracht om elke inwoner van
Nazareth een menswaardig leven te bieden, meer bepaald aan de meest kwetsbare groepen.

Deze principebeslissing ook toe te passen voor personen die verblijven in een door het VAPH
vergunde zorgaanbieder (instelling), met een inkomen lager of gelijk aan het leefloon en maximum
over 750 € spaargelden beschikken. Het persoonsvolgend budget mag immers enkel voor zorg
aangewend worden. Met het basisinkomen moeten alle andere leefkosten zoals woonkosten,
persoonlijke uitgaven, ziekenfondsbijdragen, dokterskosten, farmaceutisch producten,... enz betaald
worden

Juridische overwegingen

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

De bevoegdheid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

De organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en
latere wijzigingen.

De wet van 2 april 1965 betreffende het ten laste nemen van de steun verleend door de openbare
centra voor maatschappelijk welzijn en latere wijzigingen.

De wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 - Goedkeuring te verlenen aan de principebeslissing voor de toekenning van een
verwarmingstoelage ten laste van het OCMW voor de meeste kwetsbare groepen.
Artikel 2 - Voor de periode van 01/01/2019 tot en met 31/12/2019.
Artikel 3 - Voor volgende kwetsbare personen met domicilie in Nazareth:
e Personen die RMI in de vorm van een leefloon ontvangen
e Personen die maatschappelijke hulp in de vorm van een equivalent leefloon ontvangen
e Personen met de dienstverlening budgetbeheer of budgetbegeleiding
Inkomensgrens: maximum € 18.730,66 , verhoogd met € 3.467,55 per persoon ten laste
(de bedragen volgen de indexaanpassing overeenkomstig de federale verwarmingstoelage)
e Personen met de dienstverlening collectieve schuldenregeling bij het OCMW van Nazareth
Inkomensgrens: maximum € 18.730,66 , verhoogd met € 3.467,55 per persoon ten laste
(de bedragen volgen de indexaanpassing overeenkomstig de federale verwarmingstoelage)
e Personen die in een behartenswaardige situatie leven na sociaal onderzoek
e Personen die recht hebben op een persoonsvolgend budget én een basisinkomen hebben
lager of gelijk aan het leefloon volgens categorie én verblijven in een door het VAPH erkende
zorgaanbieder. Maximum aan spaargelden: 750 €.
Artikel 4 - De toelage geldt voor alle verwarmingsbronnen (gas, elektriciteit, kolen, stookolie, petroleum,
hout, enz) mits voorlegging van de aankoopfactuur.
Artikel 5 - De jaarlijkse toelage bedraagt maximum:
e € 150 voor personen die recht hebben op de federale verwarmingstoelage van het
stookoliefonds
e € 360 voor personen zonder recht op de federale verwarmingstoelage
Artikel 6 - De individuele aanvragen voor de toepassing van deze maatregel worden ter goedkeuring
voorgelegd aan het bijzonder comité voor de sociale dienst.



4, Steunverlening voor ziekenfondsbijdrage en zorgpremie, dienstjaar 2019.
Principebeslissing. Goedkeuring.

Aanleiding

Nieuw dienstjaar: verlenging principebeslissing ten laste name bijdrage mutualiteit en zorgpremie door
OCMW.

Advies van het bijzonder comité voor de sociale dienst om dit principe goed te keuren om de werking
te kunnen organiseren.

Context / feiten / argumenten

De opdracht van het OCMW is elke inwoner van Nazareth een menswaardig bestaan te bieden met
extra aandacht voor de meest kwetsbare groepen. Om invulling te geven aan deze opdracht is het
aangewezen dat het OCMW de verzekerbaarheid van die doelgroep ondersteunt. Concreet door het
toekennen van een financiéle steun voor de jaarbijdrage van het ziekenfonds en de zorgkas. Deze
financiéle ondersteuning wordt toegekend aan de meest kwetsbare doelgroep met name personen die
leven van het minimuminkomen.

De zorgpremie bedraagt € 51 of € 26 al dan niet rechthebbende op verhoogde tegemoetkoming van
het RIZIV.

Deze principebeslissing uit te breiden voor personen die verblijven in een door het VAPH vergunde
zorgaanbieder (instelling), met een inkomen lager of gelijk aan het leefloon. Het persoonsvolgend
budget mag immers enkel voor zorg aangewend worden. Met het basisinkomen moeten alle andere
leefkosten zoals woonkosten, persoonlijke uitgaven, ziekenfondsbijdragen, dokterskosten,
farmaceutisch producten,... enz betaald worden.

Juridische overwegingen

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

De bevoegdheid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

De organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en
latere wijzigingen.

De wet van 2 april 1965 betreffende het ten laste nemen van de steun verleend door de openbare
centra voor maatschappelijk welzijn en latere wijzigingen

De wet van 26 mei 2002 betreffende recht op maatschappelijke integratie en latere wijzigingen.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 - Goedkeuring van de principebeslissing voor de toekenning van een financiéle steun voor de
ziekenfondsbijdrage en de zorgpremie voor de meeste kwetsbare doelgroep.
Artikel 2 - Voor de periode van 01/01/2019 tot en met 31/12/2019.
Artikel 3 - Voor volgende personen:
e Personen die RMI in de vorm van een leefloon ontvangen
e Personen die maatschappelijke hulp in de vorm van een equivalent leefloon ontvangen
e Personen die recht hebben op een persoonsvolgend budget én een basisinkomen hebben
lager of gelijk aan het leefloon volgens categorie mits ze verblijven in een door het VAPH
erkende zorgaanbieder en gedomicilieerd zijn in Nazareth.
Artikel 4 - De toelage is beperkt tot de jaarbijdrage voor de mutualiteit en de jaarbijdrage voor de
zorgpremie mits voorlegging van de factuur.
Artikel 5 - De individuele aanvragen voor de toepassing van deze maatregel worden ter goedkeuring
voorgelegd aan het bijzonder comité voor de sociale dienst.

5. Toelage ter bevordering van de participatie en sociale activering van OCMW-
gebruikers, dienstjaar 2019. Principebeslissing. Goedkeuring.

Aanleiding

Jaarlijks ontvangt het OCMW een toelage van de POD Maatschappelijke integratie om de participatie
en sociale activering van de gebruikers van de dienstverleningen van het OCMW te bevorderen.

Het bedrag van de toelage wordt jaarlijks bekend gemaakt via een koninklijk besluit. Op dit moment
hebben we het besluit nog niet ontvangen.

Advies van het bijzonder comité voor de sociale dienst om dit principe goed te keuren om de werking
te kunnen organiseren.

Context / feiten / argumenten

De OCMW’s beschikken over de autonomie om de middelen in te zetten voor hun belangrijkste noden
binnen de drie grote beleidsprioriteiten: kinderarmoede bestrijden, collectieve modules opzetten in
het kader van het GPMI en maatschappelijke participatie bevorderen.



De 3 beleidsprioriteiten:
1. Bevorderen maatschappelijke participatie van OCMW gebruikers in de ruimste zin van het woord:
e Tussenkomst in deelname sociale, sportieve of culturele manifestaties
e Tussenkomst in deelname sociale, sportieve of culturele verenigingen : lidgeld,
benodigdheden en uitrusting
e Ondersteuning initiatieven voor de doelgroep om sociaal, cultureel en sportief viak
e Ondersteuning participatie nieuwe informatie- en communicatietechnologieén
2. Organiseren van collectieve modules (nieuw)
e In kader van GPMI
e In groepsverband — verhogen participatie en sociale activering vb cursussen gericht op taal,
op assertiviteit, groepswerk CSR enz
e Personeelskost, werkingskosten,...
e Van eigen organisatie of externe partner (noodzaak samenwerkingsovereenkomst)
3. Bestrijden kinderarmoede
Individuele actietypes:
e Tussenkomst voor deelname aan sociale programma’s
In kader van onderwijsondersteuning
In kader van psychologische ondersteuning: voor ouders én kinderen
In het kader van paramedische ondersteuning
Steun bij aankoop van pedagogisch materiaal en spellen
Collectieve actietypes:
e Opzetten van acties met ook op sociale integratie van kansarme kinderen
De doelgroep mag het OCMW zelf afbakenen MAAR verplicht te besteden aan de specifieke
beleidsprioriteiten.

Juridische overwegingen

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

De bevoegdheid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

De organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en
latere wijzigingen.

De wet van 2 april 1965 betreffende het ten laste nemen van de steun verleend door de openbare
centra voor maatschappelijk welzijn en latere wijzigingen.

De wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie.

De omzendbrieven van de POD Maatschappelijke integratie betreffende de toelage ter bevordering
van de participatie en sociale activering van OCMW-gebruikers van 20 december 2016 en 29 mei
2017.

Financiéle impact

Deze kosten zijn ten laste van de subsidie van het fonds voor participatie en sociale activering van de
POD Maatschappelijke Integratie. Het saldo is ten laste van de meerjarenplanning van het lokaal
bestuur.

Vorig jaar bedroeg de subsidie € 3881,00.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 - Om deel te nemen aan de maatregel ter bevordering van de participatie en sociale activering
van de gebruikers van de OCMW dienstverleningen 2019 volgens bovenstaande richtlijnen en op basis
van factuur.

Artikel 2 - Om de subsidie voor de participatie en sociale activering 2019 toe te kennen aan de cliénten
met maatschappelijk dienstverlening van het OCMW :

1. In de vorm van leefloon

2. In de vorm van financiéle steun (wet 65) (vreemdelingen)

3. In de vorm van budgetbegeleiding / budgetbeheer: gedomicilieerd in Nazareth - ongeacht hun
inkomen maar voor zover deze vraag en nood zich stellen in verhouding met hun
inkomen/schuld balans

4. In de vorm van collectieve schuldbemiddeling: gedomicilieerd in Nazareth - ongeacht hun
inkomen maar voor zover deze vraag en nood zich stellen in verhouding met hun
inkomen/schuld balans

5. In de vorm van een andere maatschappelijke dienstverlening én in een behartenswaardige
situatie leven: na individueel sociaal onderzoek.

6. In de vorm van de toekenning van de sociale korting voor gemeentelijke activiteiten én door
de Bewegen Op Verwijzing (BOV) — coach doorverwezen naar een sportieve activiteit

Artikel 3 - Voor activiteiten ter bevordering van de participatie en sociale activering en de bestrijding
van de kinderarmoede binnen de beleidsprioriteiten bepaald door de POD Maatschappelijke integratie.
Artikel 4 - De tussenkomsten als volgt vast te bepalen:



1. € 100 voor een alleenstaande persoon

2. €50 per gezinslid voor een gezin met een maximum van 200 € per gezin

3. €50 extra per kind (min 18 jaar) in het kader van de kinderarmoede
Artikel 5 - De individuele aanvragen voor de toepassing van deze maatregel worden ter goedkeuring
voorgelegd aan het bijzonder comité voor de sociale dienst.

6. Materiéle hulp aan vluchtelingen verblijvende in het lokaal opvanginitiatief, dienstjaar
2019. Principebeslissing. Goedkeuring.

Aanleiding

Materiéle hulp aan vluchtelingen verblijvende in het lokaal opvanginitiatief. Principebeslissing
dienstjaar 2019.

Advies van het bijzonder comité voor de sociale dienst om dit principe goed te keuren om de werking
te kunnen organiseren.

Context / feiten / argumenten

Voorstel om de principebeslissing voor 2018 voor de materiéle hulpverlening aan de vluchtelingen
verblijvende in de lokale opvanginitiatieven, LOI Ter Biesten en LOI Ter sporen, hoofdzakelijk te
behouden op volgende wijzigingen na:

e In opvolging van de richtlijnen van Fedasil het wekelijks zakgeld te verhogen van € 7,50 naar
€ 7,90. Het totale weekgeld bedraagt dan € 68,90 waarvan € 4,90 ingehouden wordt voor
waarborg.

¢ In de week van de Gentse feesten is een extra zakgeld voorzien van 12,50 €. Dit bedrag
zouden we verhogen naar 15 €.

e Om de integratie in de gemeente te stimuleren het recht toekennen op 20,00 €
vrijetijdscheques om deel te nemen aan een gemeentelijke activiteit of als bijdrage voor het
lidgeld van een vereniging binnen het toepassingsveld van het lokaal netwerk
vrijetijdsparticipatie.

Juridische overwegingen

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

De bevoegdheid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

De organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en
latere wijzigingen.

De wet van 2 april 1965 betreffende het ten laste nemen van de steun verleend door de openbare
centra voor maatschappelijk welzijn en latere wijzigingen.

De wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie.

De wet betreffende de opvang van asielzoekers van 12 januari 2007 en van andere categorieén van
vreemdelingen.

Financiéle impact
Er is een dagbedrag voorzien voor 7 plaatsen op jaarbais.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 - Om in 2019 materiéle steunverlening te voorzien voor alle toegewezen vluchtelingen aan de
lokale opvanginitiatieven Ter Sporen en Ter Biesten.
Artikel 2 - De materiéle steunverlening als volgt te omschrijven voor de niet-werkenden:
e € 61,00 weekgeld
e +€ 7,90 wekelijks zakgeld
e Totaal weekgeld: € 68,90
e In de maand juli voor de Gentse Feesten: € 15,00 als extra zakgeld
¢ Nieuwjaarsgeschenk: € 25,00
e  Opbouw waarborg door wekelijkse inhouding van € 4,90 gedurende de hele periode van
verblijf in het LOI
Specifiek na voorlegging betalingsbewijs
e Verplaatsingskosten voor opleiding, procedure, advocaat: in de vorm van treinbiljet/bulkticket,
GO-pass of RailPass, key-card of terugbetaling treinticket;
e De kost van een VG-netabonnement van De Lijn én in afwachting van afgifte lijnabonnement
maximum 1 lijnkaart per week ;
e Opleidings- en vormingskosten;
e De kost verbonden aan de aflevering van een nieuwe immatriculatiekaart ten bedrage van €
5,00 of nieuw tarief indien de prijs wijzigt in de loop van 2019;




e De kost verbonden aan de aflevering van een elektronische identiteitskaart ten bedrage van €
22,00 of nieuw tarief indien de prijs wijzigt in de loop van 2019.
Eenmalig de kost voor pasfoto’s te bederage van € 4,00 enkel voor officiéle documenten
Ontspanningsactiviteiten: beperkt tot € 6,00 per week mits betalingsbewijs
In het paasverlof en kerstverlof: 1 NMBS-bulkbiljetten heen en terug of 2 enkele biljetten;
Tijdens de zomerschoolvakantie: 2 NMBS-bulkbiljetten heen en terug of 4 enkele biljetten;
De verplaatsingskosten om huisvesting te zoeken bij overgang naar financiéle steun;
Voor aankoop kledij/schoenen/brilmontuur: €300,- per jaar gespreid over drie uitbetalingen
van € 100,- bij aankomst of noodzaak — januari — juli
Artikel 3 - Om de bijkomende voorwaarden voor werkenden te omschrijven als volgt:
o Weekgeld geheel of gedeeltelijk opsparen op wachtrekening binnen OCMW, mits schriftelijke
akkoord van betrokkene, met het oog op de betaling van de contributie van Fedasil;
e  Opbouw waarborg door wekelijkse inhouding van € 4,90 gedurende de hele periode van
verblijf in het LOI;
e Verplichte inschrijving in ziekenfonds naar keuze en het bewijs hiervan leveren;
e De bijdrage voor het ziekenfonds wordt ten laste genomen door het OCMW indien het
inkomen lager is of gelijk aan het leefloon categorie alleenstaande;
¢ Medische kosten zijn ten laste van betrokkene;
e De remgelden kunnen terugbetaald worden indien het inkomen lager ligt dan het leefloon
categorie alleenstaande en volgens de voorwaarden van POD MI;
e Medicatie D-categorie wordt ten laste genomen van het OCMW enkel indien het inkomen
lager is dan het leefloon categorie alleenstaande;
Te bezorgen documenten: verplicht
o Arbeidscontract;
o Arbeidsuren;
o Alle loonfiches (wekelijks, maandelijks)
Artikel 4 - Om de ten laste name de van medische kosten als volgt te bepalen:
¢ De noodzakelijke medische kosten gestaafd door een getuigschrift van verstrekte hulp;
¢ De medische en farmaceutische kosten voorgeschreven door een arts;
¢ Residentiéle en ambulante ziekenhuiskosten via de toepassing van Mediprima. Dit is een
geinformatiseerde systeem dat het mogelijk maakt om de medische steun toegekend door de
OCMW's elektronisch te beheren. Dit systeem zorgt voor de geautomatiseerde terugbetaling
van de zorgverstrekkers door de HZIV.
e De remgelden en D-medicatie die niet door de POD MI ten laste worden genomen;
Artikel 5 - Voor alle andere steunverlening is een individuele beslissing noodzakelijk.
Artikel 6 - Sancties kunnen genomen worden:
e bij overtreding huisreglement
bij niet uitvoeren schoonmaakbeurt
bij schade aan woning of meubilair
bij diefstal of schade aan fiets
bij agressief gedrag
Sanctioneringsmogelijkheden (*):
e inhouding van één of meerdere malen het bedrag van € 3,00 en/ of
e inhouding van één of meerdere malen het wekelijks bedrag voor opbouw waarborg namelijk €
4,90 en/of
¢ inhouding op de opgespaarde waarborg van een schadevergoeding voor aangebrachte
schade
e aanvraag Fedasil voor overplaatsing
(*) elke sanctie wordt schriftelijk meegedeeld aan de gesanctioneerde
Artikel 7 - Deze steunverlening wordt enkel toegekend tijdens de periode van toegelaten verblijf in het
LOL.
Artikel 8 - De individuele aanvragen voor de toepassing van deze maatregel worden ter goedkeuring
voorgelegd aan het bijzonder comité voor de sociale dienst.

7. Project mobiliteit 'ledereen mee'. Gebruikers- en retributiereglement. Goedkeuring.

Aanleiding

In het kader van een projectoproep duurzame mobiliteit van de provincie Oost-Vlaanderen werd een
project 'iedereen mee' uitgewerkt.

Doel is om de vervoersarmoede, in de brede zin van het woord, van senioren, zorgbehoevenden en
inwoners met een beperkt inkomen én mobiliteitsproblemen aan te pakken.



Context / feiten / argumenten

Er is een beperkte tot geen deelname van de meest kwetsbaren aan het aanbod van culturele,
sociale en sportieve activiteiten. Eén van de redenen is vaak een mobiliteitsprobleem. Binnen de
dienstverlening horen we regelmatig de uitspraak: 'ik geraak er niet'. Deze vervoersarmoede willen we
actief tegengaan om het verlies van zelfstandigheid en onafhankelijkheid, toenemend sociaal
isolement en gebrek aan sociale contacten te voorkomen.

Het bestaande aanbod van sociale dienstverlening, ontmoetingsmogelijkheden, culturele en sportieve
activiteiten moeten optimaal toegankelijk zijn. We denken hierbij aan activiteiten zoals de
seniorenweek, het senior café, het seniorenrestaurant, de wekelijkse markt, het Rap op Stapkantoor,
de culturele en sportieve activiteiten enz

Binnen het project hebben we ook aandacht voor de gebruikers van vzw De Kruk die niet in de
mogelijkheid zijn om hun voedselpakket op te halen.

Voor dit project hebben we, door samenwerking met special ad, een minibusje aangepast voor
rolwagenvervoer ter onze beschikking.

Naast individuele gebruikers zal het minibusje ook beschikbaar zijn voor het woonzorgcentrum
Wielkine en voor de Nazarethse verenigingen om hun leden die een mobiliteitsprobleem hebben, op
te halen voor een activiteit.

Daarnaast wordt het busje ook ingezet binnen de werking van de Minder Mobiele Centrale.

Financiéle impact
Subsidie van € 9.500 van de provincie Oost Vlaanderen, dienst mobiliteit.
Deze subsidie mag enkel aangewend worden voor communicatie, drukwerk en promotiemateriaal
over het project.
Voor gebruik van het busje wordt een bijdrage gevraagd:
e voor de individuele gebruikers: via vier beurtenkaarten a € 6 stuk
e voor de verenigingen: een forfaitair bedrag van € 10 € plus € 0,50 per gereden kilometer.
e voor individuen 5 €/ halve dag plus 0.50 € per gereden kilometer
e MMC gebruikers: volgens reglement Minder Mobielen Centrale.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 - Neemt kennis van het project 'ledereen mee' voor het gebruik van busje van het lokaal
bestuur.
Artikel 2 - Definieert volgende gebruikers voor het project:
e verenigingen en zorgverlener van Nazareth.
e mensen van Nazareth met een zorgbehoefte door, leeftijd, ziekte, beperking, sociaal
omstandigheden
e leden van de Minder Mobielencentrale.
Artikel 3 - Stelt volgende retributies vast:
e beurtenkaarten van 6 € (1.5 € per beurt) - 1 beurt is heen en terug
e kilometervergoeding van 0.50 €/km
e huurbedrag zonder chauffeur 10 € per dag voor verenigingen en zorgverleners
e huurbedrag zonder chauffeur 5 € per halve dag voor individuen.

Aldus beslist in zitting van heden.

De voorzitter sluit de vergadering om 21:30 uur.

Namens de raad,

Steven Van de Velde Dirk Le Roy
algemeen directeur voorzitter




